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Scenario 2: En opprettholdelse

Ill. Barge Bredenbekk/byHands

Kulturpolitikken star i stampe. Sektoren er gkonomisk ribbet, mens strukturene i stor grad er
uendret fra foregaende tidr. Man forsgker & bevare det som bevares kan av den nedarvede
infrastrukturen og av virkemiddelapparatet.

| strid med armlengdes avstand-prinsippet setter politikerne tydelige betingelser for
kulturfinansiering i trdd med det de kaller «fellesskapets interesser». Det nedskalerte
Kulturdirektoratet har levert en nasjonal kulturkanon og er i ferd med & utvikle en
oppfelgingsplan for sektoren. De kollegiale organenes budsjetter og makt er innskrenket. A
uteve kulturpolitikk er for mange blitt ensbetydende med & handheve regler og rutiner og innfri
rapporteringskrav. En Kl-drevet startup tilbyr virtuelle medarbeidere for oppfaelging av
aktivitets- og redegjerelsesplikten, mangfoldsstrategier og nye krav om resultatmaling i
institusjonene, og har pé kort tid blitt en normleverandear for «god kulturforvaltnings».

Frykt for gkonomiske tap har svekket sektorens risikovilje og evne til eksperimentering, leering
og fornyelse. | et politisk landskap der institusjonene mé inngd harde kompromisser for &
beholde finansieringen, er selvsensur utbredt, og interne konflikter skyves under teppet. P4
papiret bekrefter kulturledere sin statte til malsettingen om et mangfoldig kunst- og kulturliv
der alle har lik mulighet til & delta, men dette gjenspeiles ikke i fordelingen av makt eller
ressurser. Prinsipielle debatter og institusjonskritikk ulmer i randsonene av offentligheten — i
uavhengige nettforumer, tidsskrifter og smé faglige nettverk — men far i liten grad
konsekvenser for virkemiddelapparatet.

Institusjonenes programarbeid kretser rundt «lykkepille»-produksjoner som skal berolige og
underholde publikum i en turbulent tid, og som er enkle & forsvare i budsjettmater. Mangfold
inkluderes i det bestdende etter en sdkalt pinata-modell: et dekorativt innhold pakket inn i et
konserverende skall. | styringsdialog og utlysningstekster far mangfold egne indikatorer,

Kulturdirektoratet Postboks 4808 Nydalen
Arts and Culture Norway 0422 Oslo, Norway



[1:.(] Kulturdirektoratet

02

nekkeltall og sjekkbokser. De akt@grene som er lette & kategorisere som representanter for
synlige minoritetsgrupper, og som gjerne speiler kjente stereotypier far innpass og
produksjonsmidler. Nar noen utfordrer institusjonenes grenser for hva mangfold og kritikk kan
veere, blir de raskt stdende utenfor, eller blir offer for hissige kulturvoktere — i kommentarfelt,
interne evalueringer eller medieutspill.

De brede lag av befolkningen har liten innvirkning pa den tradisjonelle kultursektoren og faler
seg fremmedgjort i mgte med den. Kulturledere viser til publikumsutvikling og «reell tilgang»,
men makten har flyttet seg, bdde skonomisk og publikumsmessig: Tek-gigantenes plattformer
henter inn det meste av inntjeningen pa befolkningens samlede kulturforbruk og bruker sin
overlegne datateknologi og det enorme publikumstilfanget til & forme folks vaner, preferanser
og forestillinger. Offentligheten er segmentert i gjensidig lukkede ekkokamre, og forsgk pé &
skape felles referanser og fortellinger om fellesskapet mater bade tekniske og politiske
barrierer. Nye typer kulturakterer og kunstnerkollektiver som bruker informasjonsteknologi pa
opportunistisk vis, har kommet pa banen. De utnytter plattformlogikk til & styre og pavirke
offentligheten pé vegne av ulike skonomiske og politiske agendaer.

Private stiftelser og sponsorer har fatt gkt definisjonsmakt. De sterste komplementerer og
korrigerer det offentlige virkemiddelapparatet gjennom malrettet stette til lokal kultur, og
styrker pa den maten sin egen samfunnsinnflytelse. Andre konkurrerer om & statte virtuos
kunst og prestisjearrangementer, med uttalte vyer om & definere det 21. &rhundrets kanon. |
fraveeret av et tydelig offentlig grep om kulturens demokratiske infrastruktur blir de private
aktarenes prioriteringer stadig mer fgrende for hva som anses som viktig, relevant og
hayverdig kunst.

Innad i kulturfeltet har klasseforskjellene gkt. Kulturproduksjon fungerer mer apenlyst som en
arena for klassekamp: Den kulturelle overklassen har tilgang til de nettverkene som gir nye
oppdrag og posisjoner, og har mest & vinne pa 8 opprettholde status quo. Marginaliserte og
sarbare gruppers mulighet til 4 delta — som publikum, samarbeidspartnere eller profesjonelle
utevere - er redusert gjennom gkonomiske barrierer, usikre arbeidsvilkar og fraveer av reell
plass i styrende organer. Smalere uttrykk og subkulturer lever videre i selvorganiserte nettverk,
med utstrakt frivillig virksomhet og lite skonomisk statte. | disse miljgene holdes fortsatt ideen
om modig og transformativ kultur levende, men de opererer pa utsiden av den offisielle
kulturpolitikken. | kulturlivet som helhet har den gruppeoverskridende solidariteten og hépet
om gjennomgripende endring langt pa vei smuldret opp.
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