Vamos falar

Sobre demencia e
cultura 2022

Livro de Programas
Terca-feira, 15 de novembro de 2022

Objectivos para aprender:

Aprenda sobre as diferencas no que as comuni-
dades precisam em relacao a deméncia.

ldentifique alguns dos apoios e algumas das
barreiras que afetarao se alguém se sentira a
vontade para comunicar com os outros sobre
sintomas de deméncia ou um diagnostico.

Aprenda os passos que uma iniciativa estadual
ou regional pode tomar para melhor represen-
tar, incluir e aprender com as diversas comuni-
dades dentro de sua area de servico.diferentes
dentro de su area de servicio.




Obrigado aos nossos patrocinadores. Esse suporte nos

ajuda a tornar este simposio gratuito para os participantes
e torna-lo mais acessivel, oferecendo transcricao e interpre-
tacao ao vivo em quatro idiomas.

Patrocinadores Prata:

Embrace Home Care Massachusetts Council on Aging

embrace Massachusetts

Councils On Aging

HOME CARE & HEALTH SERVICES

Vamos falar sobre deméncia e cultura 2022 é liderado pelo
Dementia Friends Massachusetts, which is a program of Jew-
ish Family & Children’s Service, Greater Boston. Este simpo-

sio é co-patrocinado pela Alzheimer’s Association MA/NH

Chapter, Dementia Action Alliance, e National Council of
Dementia Minds. Obrigado ao Lebovitz Family Charitable

Trust pelo apoio continuo. Obrigado a Point32Health Foun-

dation por apoiar o “caminho para a representacao” da De-
mentia Friends Massachusetts e este simpaosio.

Caring for Generations ALZHE'MER’S@

-
Frionds JF&CS ASSOCIATION

@gggggﬂ) . Emey Qumier @LIT

DEMENTIA MINDS D:"!"' - ... Point32Health Foundation



http://www.dementiafriendsma.org/
http://www.jfcsboston.org/
http://www.jfcsboston.org/
http://www.alz.org/manh
http://www.alz.org/manh
http://daanow.org/
https://dementiaminds.org/
https://dementiaminds.org/
https://point32healthfoundation.org/home
https://point32healthfoundation.org/home
https://homecareembrace.com/
https://mcoaonline.com/
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Agenda do simposio

1:00 P.M. Acolhimento e orientacdo
Acolhimento, Nora Moreno Cargie - Presidente da

Point32Health Foundation, e Vice-presidente de Cidadania
Corporativa

1:15 P.M. Informacédes sobre o nosso tema de hoje
Disparidades, diferencas e o motivo das parcerias
comunitarias, apresentado por Beth Soltzberg

1:40 P.M. Introducado de parceiros da comunidade
Histdria pessoal de Anitra (Nia) Mostacero

2:00 P.M, Mesa Redonda (Discussdo) com Dementia Friends
Massachusetts Community Partners
Arnetta E. Baty, Carl Byron Baty, Kun Chang, Alana Dundon,
Anitra (Nia) Mostacero, Tirsa Ramirez, Saw Reh, Judith
Thermidor, Bonnie Burman, Kathy Service, Beth Soltzberg

3:20 P. M. Intervalo

Montagens de fotos e mensagens pessoais de Parceiros da
Comunidade

3:35 P. M. Caminho para a Representacdo
Como a Dementia Friends Massachusetts seguiu os

“Quatro R's” para envolver e servir mais comunidades
culturais e linguisticas

4:00 P. M. Vamos ouvir de vocé!

Perguntas, comentarios e discussdes com os Community
Partners

4:25 P.M. Obrigado por comparecer




Informacoes sobre
palestrantes

Nora Moreno Cargie lidera o trabalho de cidadania corpo-
rativa da Point32Health Foundation e Point32Health. Nessa
dupla funcao, ela ajuda a moldar estratégias para apoiar
organizacoes sem fins lucrativos que trabalham para lidar
com disparidades sistémicas e eliminar barreiras de acesso.
O National Council on Aging reconheceu Nora com o
Prémio Trailblazer Change Agent 2022 por “centrar a justica
social e a equidade racial em todo o seu trabalho”.

Nora atua no Conselho do Governador para Abordar o Env-
elhecimento em Massachusetts, no conselho do Connecti-
cut Council for Philanthropy, no Forum Executivo do Centro
de Cidadania Corporativa do Boston College e no Grupo de
Partes Interessadas Ancias do Massachusetts Executive
Office of Elder Affairs e como mentora da Conexion, um

programa de desenvolvimento profissional latino/a/x em
meio de carreira. Nora € ex-aluno de 2015 do LeadBoston,
um programa de lideranca experiencial com foco em lider-
anca socialmente responsavel com énfase em como Boston
funciona e tendéncias e questdes que tém impacto na vital-
idade social e econdmica da cidade.

Arnetta E. Baty e presidente do conselho e Carl Byron
Baty é diretor executivo da Rounding the Bases, Inc, uma
organizacao sem fins lucrativos com sede em Dorchester,
Massachusetts, que apoia membros da comunidade em tre-
inamento, educacao, emprego e moradia. Além de seu
trabalho com a Dementia Friends Massachusetts, o tra-
balho de Arnetta e Carl inclui hospedar programas de con-
exao social para idosos, fornecer servicos de acompan-
hantes e ensinar idosos a usar computadores, trabalhar
com esforcos agricolas locais e distribuir alimentos
saudaveis para centenas de familias. Eles foram reconheci-
dos pela Action for Boston Community Development como
Herois da Comunidade em 2019.




Bonnie Burman, ScD, é a presidente do Ohio Council for
Cognitive Health, sede da Dementia Friends Ohio. Bonnie
passou sua carreira como agente de mudanca, reunindo
pessoas para ver o mundo da deméncia de maneira difer-
ente e incentivando todos nos a transformar servicos e
apoios para nossos idosos. Ela foi parceira de cuidados de
sua mae que vivia com deméncia, atuou como Diretora do
Departamento de Envelhecimento de Ohio e Diretora Exec-
utiva da Pioneer Network, bem como Diretora do Escritorio
de Geriatria e Gerontologia no Estado de Ohio Faculdade
de Medicina da Universidade.

Kun Chang, LCSW, ¢ Diretor Associado do Greater Boston
Chinese Golden Age Center, uma organizacao que fornece
servicos abrangentes de bem-estar para idosos asiaticos e
membros da familia, incluindo moradia, nutricao, pro-
gramas diurnos, transporte e suporte a cuidadores. Alem de
seu trabalho com a Dementia Friends, Kun foi presidente do
Chinese Folk Art Workshop e diretor de projetos do Nation-
al Asian Pacific Center on Aging por mais de 20 anos.

Alana Dundon trabalhou como psicologa, consultora orga-
nizacional e gerente de recursos humanos no Brasil antes de
emigrar para os EUA. Além de seu trabalho com a Dementia
Friends, ela trabalhou como instrutora de programas de
saude e atualmente € Coordenadora de Extensao Bilingue
no Callahan Center em Framingham, Massachusetts. Ela
tambem era cuidadora de longa data de um membro da
familia que vivia com demeéncia.

Anitra (“Nia") Mostacero foi diagnosticada com doenca
de Alzheimer de inicio mais jovem em 2017, aos 42 anos. Em
2022, Nia foi diagnosticada com encefalopatia traumatica
cronica e lesdo cerebral traumatica. Aos 19 anos, Nia se
juntou a Forca Aérea, subindo na hierarquia para Sargen-
to-Mestre Sénior. Durante seu servico, Nia obteve um MBA
e foi Primeira Sargento da Forca Aérea, antes de se aposen-
tar em 2017 ap0s 22 anos de servico militar. O novo chama-
do de Nia esta ajudando a aumentar a preocupacao e a con-
scientizacao sobre a deméncia. Ela compartilhou sua
historia com a midia local e o publico e serviu em um con-
selho local de amigos da deméncia no Texas, antes de se

5




mudar para ldaho, onde mora atualmente. Ela atua no Alz-
heimer’s Association’s National Early Stage Advisory Group
de 2021-2022 e no National Council of Black Dementia
Minds.

Tirsa Ramirez é Navegadora de Pacientes e Educadora de
Saude no Latino Health Insurance Program, um provedor
comunitario de assisténcia médica e odontologica, edu-
cacao e advocacia, em Framingham, Massachusetts. Nessa
funcao, Tirsa ajuda individuos e familias a acessar seguros e
obter os cuidados de que precisam, além de liderar pro-
gramas educacionais. Tirsa também atua como pastora e
lider do Ministério da Mulher para uma igreja que atende a
comunidade de lingua espanhola.

Saw Reh mudou-se para os EUA de um campo de refugia-
dos na Tailandia, na fronteira de Mianmar, ha 10 anos. Ele é
estudante de administracao de empresas e trabalha em
periodo integral na Southeast Asian Coalition of Central
Massachusetts (SEACMA). No SEACMA, ele realiza a¢oes
comunitarias e ajudou varios refugiados e imigrantes de

Mianmar e Afeganistao a se conectarem a recursos e rece-
berem servicos. Ele € o Presidente da Comunidade de
Worcester Myanmar.

Kathy Service, RN, MS, FNP-BC, CDDN trabalha no campo
das deficiéncias intelectuais/de desenvolvimento (IDD)
desde 1976 como enfermeira e desde 1979 como enfermeira
e foi uma das primeiras enfermeiras nacionalmente a ser
certificada na especialidade de enfermagem de deficiéncias
do desenvolvimento (DD). Embora aposentada desde 2016,
ela continua trabalhando como médica, consultora de
saude, educadora e advogada de pessoas com DID, suas
familias, funcionarios e outros profissionais de saude na
comunidade em geral. Ela atuou em conselhos consultivos
locais, nacionais e internacionais, incluindo o National Task
Group on Dementia and Intellectual Disabilities, por meio
do qual ela facilita um grupo de apoio virtual para familias
com um membro com DI e deméncia. Ela contribuiu para
uma série de subsidios federais em DDI e deméncia e vol-
untarios para varios grupos regionais de deméncia, incluin-
do treinamento para a Alzheimer'’s Assocation.




Beth Soltzberg, MSW, LICSW, MBA, dirige o Alzhei-
mer’'s/Related Disorders Family Support Program no Jewish
Family & Children’s Service em Waltham, Massachusetts.
Beth facilita o JF&CS Memory Café e um grupo de apoio
para adultos cujos pais vivem com demeéncia. Ela fundou e
coordena o JF&CS Memory Cafée Percolator, um recurso in-
ternacional para quem inicia e mantém cafés de memoria.
Beth lidera o programa de conscientizacao publica da De-
mentia Friends para Massachusetts e faz parte da equipe de
lideranca estadual que promove iniciativas comunitarias
amigas da deméncia. Beth obteve seu MSW e MBA da Uni-
versidade de Chicago e um certificado em cuidados de fim
de vida da Smith College School of Social Work. Ela possui
uma credencial avancada em trabalho social de cuidados
paliativos e cuidados paliativos (AHPC-SW).

Judith Thermidor é Diretora de Bem-Estar Residente nos
CSI Support &amp; Development Services, onde lidera tre-
inamentos e programas em crioulo haitiano, espanhol e
inglés. Ela liderou o desenvolvimento de parcerias com in-
stituicbGes medicas para permitir que os residentes acessem
servicos e participem de ensaios clinicos. Seu trabalho vol-
untario inclui treinar adultos mais velhos para usar a tecno-
logia, trabalhar com a Alzheimer’s Association e dirigir os
esforcos de saude publica no México. Judith formou-se
como medica no México, na Franca e nos EUA, e esta con-
cluindo um mestrado em Gerenciamento de Servicos de En-
velhecimento.

Obrigado por participar do "Vamos
Falar sobre Deméncia e Cultura
2022". Vamos todos trabalhar juntos
para continuar falando sobre demeén-
cia!
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