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Metas para el aprendizaje:

Aprenda sobre las diferencias en lo que las co-
munidades necesitan con respecto a la demen-
cia.

ldentifique algunos de los apoyos y algunas de
las barreras que afectaran si alguien se sentira
comodo comunicandose con otros sobre los
sintomas de la demencia o un diagnostico.

Conozca los pasos que puede tomar una inicia-
tiva estatal o regional para representar mejor,
incluir y aprender de las muchas comunidades
diferentes dentro de su area de servicio.




Gracias a nuestros patrocinadores. Este apoyo nos ayuda a
hacer que este simposio sea gratuito para los asistentesy a
hacerlo mas accesible al ofrecer transcripcion e inter-
pretacion en vivo en cuatro idiomas.

Patrocinadores de plata

Embrace Home Care Massachusetts Council on Aging

embrace Massachusetts

HOME CARE & HEALTH SERVICES Councils On Aging

Hablemos de demencia y cultura 2022 esta dirigido por De-
mentia Friends Massachusetts, que es un programa del Jew-
ish Family & Children’s Service, Greater Boston. Este simpo-
sio esta copatrocinado por Alzheimer’s Association MA/NH
Chapter, Dementia Action Alliance, y National Council of
Dementia Minds. Gracias a Lebovitz Family Charitable Trust
por su continuo apoyo. Gracias a Point32Health Foundation
por apoyar el “camino hacia la representacion” de Dementia
Friends Massachusetts y este simposio.
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Orden del dia del simposio

o Bienvenida y orientacion
1:00 P.M. Bienvenida, Nora Moreno Cargie - Presidente de la

Fundacion Point32Health, y Vicepresidente de Ciudadania
Corporativa

1:15 P.M. Informacion sobre nuestro tema de hoy
Disparidades, diferencias y la razon de las asociaciones
comunitarias, presentado por Beth Soltzberg

1:40 P.M. Introduccion de Community Partners
Historia personal de Anitra (Nia) Mostacero

2:00 P.M, Mesa Redonda (discusion) con Dementia Friends
Massachusetts Community Partners
Arnetta E. Baty, Carl Byron Baty, Kun Chang, Alana
Dundon, Anitra (Nia) Mostacero, Tirsa Ramirez, Saw Reh,
Judith Thermidor, Bonnie Burman, Kathy Service, Beth
Soltzberg

3:20 P.M, Descanso

Fotomontajes y mensajes personales de Community
Partners

3:35 P.M. Caminoa la representacion
Como Dementia Friends Massachusetts ha seguido las

"Cuatro R" parainvolucrar y servir a mas comunidades
culturales y linguisticas

4:00 P.M. jEscuchemos de usted!

Preguntas, comentarios y discusion con los Community Par

4:25 P.M. GCracias por atender




Informacion sobre
oradores

Nora Moreno Cargie lidera la Point32Health Foundationy
es vicepresidenta de ciudadania corporativa de
Point32Health. En esta doble funcion, ayuda a disenar es-
trategias para apoyar a las organizaciones sin fines de lucro
que trabajan para abordar las disparidades sistémicasy
eliminar las barreras de acceso. National Council on Aging
reconocio a Nora con el premio Trailblazer Change Agent
Award 2022 por “centrar la justicia social y la equidad racial
en todo su trabajo”.

Nora es miembro del Consejo del Gobernador para Abordar
el Envejecimiento en Massachusetts, la junta del Connecti-
cut Council for Philanthropy, el Foro Ejecutivo del Centro
para la Ciudadania Corporativa de Boston College y el
Grupo de Partes Interesadas de la Massachusetts Executive

Office of Elder Affairs y como mentora de Conexion , un
programa de desarrollo profesional latino/a/x de mitad de
carrera. Nora es alumna de LeadBoston en 2015, un pro-
grama de liderazgo experiencial que se centra en el lider-
azgo socialmente responsable con énfasis en como funcio-
na Bostony las tendencias y problemas que tienen un im-
pacto en la vitalidad social y econdmica de la ciudad.

Arnetta E. Baty es presidenta de la junta y Carl Byron Baty
es director ejecutivo de Rounding the Bases, Inc, una organi-
zacion nonprofit ubicada en Dorchester, Massachusetts,
que apoya a los miembros de la comunidad en capacitacion,
educacion, empleo y vivienda. Ademas de su trabajo con
Dementia Friends Massachusetts, el trabajo de Arnettay
Carl incluye organizar programas de conexion social para
adultos mayores, brindar servicios de acompanamientoy
ensenar a adultos mayores a usar computadoras, trabajar
con esfuerzos agricolas locales y distribuir alimentos salud-
ables a cientos de hogares. Fueron reconocidos por Action
for Boston Community Development como Community
Heroes en 2019.




Bonnie Burman, ScD, es la presidenta del Ohio Council for
Cognitive Health, sede de Dementia Friends Ohio. Bonnie
ha pasado su carrera como agente de cambio, uniendo a las
personas para ver el mundo de la demencia de manera dif-
erente y empujandonos a todos a transformar los servicios
y apoyos para nuestros mayores. Ha sido companera de
cuidados de su madre que vivia con demencia, se desem-
peno como Directora del Departamento de Envejecimiento
de Ohio y Directora Ejecutiva de Pioneer Network, asi como
Directora de la Oficina de Geriatria y Gerontologia en el
Ohio State Facultad Universitaria de Medicina.

Kun Chang, LCSW, es el director asociado del Greater
Boston Chinese Golden Age Center, una organizacion que
brinda servicios integrales de bienestar a adultos mayores
asiaticos y miembros de la familia, que incluyen vivienda,
nutricion, programas diurnos, transporte y apoyo para
cuidadores. Ademas de su trabajo con Dementia Friends,
Kun ha sido presidente del Chinese Folk Art Workshop y di-
rector de proyectos del National Asian Pacific Center on
Aging durante mas de 20 anos.

Alana Dundon trabajé como psicéloga, consultora organi-
zacional y gerente de recursos humanos en Brasil antes de
emigrar a los EE. UU. Ademas de su trabajo con Dementia
Friends, ha trabajado como instructora de programas de
salud y actualmente es coordinadora de extension bilingle
en el Callahan Center en Framingham, Massachusetts. Tam-
bién fue cuidadora durante mucho tiempo de un familiar
que vivia con demencia.

Anitra (“Nia") Mostacero se le diagnostico la enfermedad
de Alzheimer de inicio mas joven en 2017 a los 42 ahos. En
2022, a Nia se le diagnostico encefalopatia traumatica
cronicay lesion cerebral traumatica. A los 19 anos, Nia se
unio a la Air Force, ascendiendo de rango a sargento mayor
sénior. Durante su servicio, Nia obtuvo un MBA y fue sar-
gento primero en la Air Force, antes de jubilarse en 2017
despueés de 22 anos de servicio militar. La nueva vocacion de
Nia esta ayudando a aumentar la interés y la conciencia
sobre la demencia. Ha compartido su historia con los




medios y el publico locales y sirvio en un consejo local de
Dementia Friendly en Texas, antes de mudarse a Idaho,
donde vive actualmente. Es miembro del National Early
Stage Advisory Group 2021-2022 de la Alzheimer’s Associa-
tion y del National Council of Black Dementia Minds.

Tirsa Ramirez es Navegadora de Pacientes y Educadora de
Salud en el Programa Latino de Seguros de Salud, un prov-
eedor comunitario de atencion medica y dental, educaciony
defensa, en Framingham, Massachusetts. En este rol, Tirsa
ayuda a individuos y familias a acceder a seguros y obtener
la atencion que necesitan, y también lidera programas edu-
cativos. Tirsa también se desempena como pastoray lider
del Ministerio de la Mujer para una iglesia que sirve a la co-
munidad de habla hispana.

Saw Reh se mudo a los EE. UU. desde un campo de refugia-
dos en Tailandia en la frontera con Myanmar hace 10 anos.
Es estudiante de administracion de empresas y trabaja a
tiempo completo en la Southeast Asian Coalition of Central
Massachusetts (SEACMA). En SEACMA, lleva a cabo activi-
dades de divulgacion comunitaria y ha ayudado a numero-

sos refugiados e inmigrantes de Myanmar y Afganistan a
conectarse con recursos y recibir servicios. Es el presidente
de la comunidad de Worcester Myanmar.

Kathy Service, RN, MS, FNP-BC, CDDN, ha trabajado en el
campo de las discapacidades intelectuales/del desarrollo
(IDD) desde 1976 como RN y desde 1979 como enfermera
practicante y fue una de las primeras RN a nivel nacional en
obtener la certificacion en la especialidad de enfermeria
para discapacidades del desarrollo (DD). Aunque jubilada
desde 2016, continua trabajando como meédica, consultora
de atencion médica, educadora y defensora de las personas
con IDD, sus familias, el personal y otros proveedores de
atencion meédica en la comunidad en general. Se ha desem-
penado en juntas asesoras locales, nacionales e internacio-
nales, incluido el National Task Group on Dementia and
Intellectual Disabilities a traves del cual facilita un grupo de
apoyo virtual para familias con un miembro con ID y de-
mencia. Ha contribuido a una serie de subvenciones federa-
les sobre IDD y demencia y es voluntaria de varios grupos
regionales de demencia, incluida la capacitacion para la
Alzheimer’s Association.




Beth Soltzberg, MSW, LICSW, MBA, dirige el Alzhei-
mer's/Related Disorders Family Support Program de Jewish
Family &amp; Children'’s Service en Waltham, Massachu-
setts. Beth facilita el JF&CS Memory Café y un grupo de
apoyo para adultos cuyos padres viven con demencia. Fundo
y coordina el JF&CS Memory Café Percolator, un recurso in-
ternacional para aquellos que inician y mantienen cafés de
la memoria. Beth dirige el programa de concientizacion
publica Dementia Friends para Massachusetts y es parte del
equipo de liderazgo estatal que promueve iniciativas comu-
nitarias amigables con la demencia. Beth obtuvo su MSW y
MBA de la Universidad de Chicago y un certificado en
atencion al final de la vida de la Smith College School of
Social Work. Tiene una credencial avanzada en trabajo
social de hospicio y cuidados paliativos (AHPC-SW).

Judith Thermidor es directora de bienestar residente en CSI
Support & Development Services, donde dirige capacita-
ciones y programas en criollo haitiano, espanol e inglés. Ha
liderado el desarrollo de asociaciones con instituciones
medicas para permitir que los residentes accedan a los ser-
vicios y participen en ensayos clinicos. Su trabajo voluntario
incluye capacitar a adultos mayores en el uso de la tec-
nologia, trabajar con la Alzheimer's Association y dirigir es-
fuerzos de salud publica en México. Judith se formo como
medica en México, Franciay los EE. UU. y esta completando
una Maestria en Gestion de Servicios para Personas May-
ores.

Gracias por participar en "Hablemos
de Demencia y Cultura 2022". ;Traba-
jemos todos juntos para seguir hablan-

do de demencia!
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